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Szanowni Paostwo! 
 
Zapraszamy Paostwa do udziału w cyklu szkoleo dedykowanych dla mikro i małych przedsiębiorstw, 
prowadzonych przez ekspertów - praktyków. 
 
Celem Projektu jest dostarczenie użytecznej i fachowej wiedzy z zakresu zarządzania firmą, dostosowanej  
do aktualnej sytuacji rynkowej. 
 
Dodatkową korzyścią jest możliwośd dyskusji z ekspertami z poszczególnych dziedzin oraz innymi 
przedsiębiorcami z regionu. Pozwala to na analizę konkretnych problemów oraz wymianę doświadczeo 
uczestników (zarówno dzięki osobistym kontaktom, jak również za pośrednictwem platformy internetowej). 
 
Projekt „Kompetentny przedsiębiorca – konkurencyjna firma” jest odpowiedzią na zapotrzebowanie 
zgłoszone przez samych przedsiębiorców, jak i władze lokalne podczas licznych konferencji partnerstwa 
lokalnego Powiatu Warszawskiego Zachodniego i jest dofinansowany w 80% z Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 

Podczas szkoleo początkujący przedsiębiorcy mają szansę dowiedzied się jak w nowoczesny sposób zarządzad 
firmą i uniknąd problemów, z którymi stykają się nawet doświadczeni przedsiębiorcy. Natomiast osoby  
z większym stażem w prowadzeniu działalności gospodarczej mają możliwośd spojrzenia na swój biznes z innej, 
świeżej perspektywy, co jest cennym bodźcem do rozwoju.  

Udział w Programie jest szansą wzrostu efektywności biznesu – co jest szczególnie istotne w „czasach kryzysu”. 

W szkoleniach mogą wziąd udział osoby zamieszkałe lub pracujące na terenie powiatów: grodziskiego, 
pruszkowskiego, sochaczewskiego, warszawskiego zachodniego oraz żyrardowskiego. Każdy z uczestników  
w ramach projektu przejdzie cały cykl, czyli 8 szkoleo: 

1) Jak działa moja firma? (2 dni) 
2) Planowanie strategiczne (1 dzieo) 
3) Prawne aspekty działania firmy (1 dzieo) 
4) Zarządzanie finansami firmy i zarządzanie firmą w kryzysie (1 dzieo) 
5) Zarządzanie sprzedażą i negocjacje (1 dzieo) 
6) Zarządzanie personelem (1 dzieo) 
7) Wykorzystanie narzędzi informatycznych dla rozwoju firmy (1 dzieo) 
8) Polityka marketingowa, promocja i kultura organizacji (2 dni) 
 
Program oferuje uczestnictwo w innowacyjnych i aktywizujących szkoleniach oraz daje możliwośd 
komunikowania się przez dostępną dla Uczestników platformę internetową. 

Szczegółowe informacje nt. Projektu dostępne są na stronie internetowej Projektu: www.efspf.eu,  
pod adresem mailowym: biuro@efspf.eu, w Biurze Projektu: ul. Lipowa 5, 05-860 Płochocin  
oraz pod nr tel. Asystentki Projektu: 666 363 706. 

Zainwestuj w siebie i w swoją Firmę! Serdecznie zapraszamy! 
 
Z poważaniem, 
 
Aleksandra Strażnikiewicz 
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